LUDWIG BECK am Rathauseck -
Textithaus Feldmeier Aktiengesellschaft

Qualifikationsmatrix

Der Aufsichtsrat hat mit Blick auf die Empfehlung in C.1 Satz 1 des Deutschen Corporate Governance Kodex konkrete Ziele fiir seine Zusam-
mensetzung benannt und ein Kompetenzprofil fiir das Gesamtgremium erarbeitet. Die Ziele und das Kompetenzprofil sind unter folgendem Link
abrufbar: https://kaufhaus.ludwigbeck.de/unternehmen/investor-relations/corporate-governance/weitere-informationen. In der nachfolgenden
Qualifikationsmatrix wird der Stand der Umsetzung offengelegt.

Dr. Bruno Sandra Clarissa Josef Michael Michael
Sélzer Pabst Kiifer Schmid Neumaier Eckhoff
Mindestens ein bis zwei von der Gesell- X X X X
schaft und deren Vorstand unabhingige
Aufsichtsratsmitglieder
Mindestens ein Mitglied mit Sachverstand X X X X X X
auf dem Gebiet Betriebswirtschaftslehre
Mindestens ein Mitglied mit Sachverstand X X X X X
auf dem Gebiet des nationalen Einzelhan-
dels
Mindestens ein Mitglied mit Sachverstand X X
auf dem Gebiet der Rechnungslegung (§ 100
Abs. 5 AktG)




LUDWIG BECK am Rathauseck -
Textilhaus Feldmeier Aktiengesellschaft

Dr. Bruno Sandra Clarissa Josef Michael Michael
Sélzer Pabst Kiifer Schmid Neumaier Eckhoff
Mindestens ein Mitglied mit Expertise zu X X X
den fiir das Unternehmen bedeutsamen
Nachhaltigkeitsfragen
Mindestens ein Mitglied mit Sachverstand X
auf dem Gebiet der Abschlusspriifung
(§ 100 Abs. 5 AktG)
Kein Mitglied élter als 70 Jahre X X X X X X
Kein Aufsichtsratsmitglied sollte voraus- X X X X X X

sichtlich hiufig oder dauerhaft einem Inte-
ressenkonflikt unterliegen




